ESTATUTO DO SPORT CLUB CORINTHIANS PAULISTA

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO, FINS E PATRIMONIO

Art. 1° - Sport Club Corinthians Paulista, neste Estatuto denominado simplesmente
“Corinthians”, fundado em 1° de setembro de 1910, ¢ uma associacao de fins nao
econdmicos, com sede nesta Capital e duracdo por tempo indeterminado, com
personalidade juridica distinta da de seus associados, os quais ndo respondem

subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas pela associagao.

Art. 2° - A associagdo tem por objetivo, em proveito de seus associados:

a) Proporcionar a pratica desportiva formal em todas as suas modalidades, em particular
o futebol, bem como cultivar e desenvolver atividades sociais, educacionais,
recreativas, culturais, civicas, assistenciais, de benemeréncia, podendo exercer outras
atividades cuja renda reverta em beneficio de seus objetivos sociais;

b) Filiar-se as entidades de administracdo do desporto dentro das modalidades
desportivas que praticar, bem como participar de disputas por elas organizados, nas
modalidades de seu interesse, inclusive as de cardter e pratica profissional e também,
nas disputas internacionais, oficiais ou amistosas;

c) Contratar, ceder, doar, receber por cessdo, devolver, resilir contratos com atletas de
qualquer modalidade esportiva, inclusive com os de nacionalidade estrangeira, na forma
da lei;

d) Administrar, licenciar e explorar as propriedades intelectuais da propria entidade,
bem como licenciar produtos, bens e servicos, com o uso de seu nome, apelidos,
simbolos, sede, imagens, sons, hinos e demais bens e direitos protegidos legalmente;

e) Constituir, ministrar, partilhar cursos de formagao educativa profissional para atletas
de qualquer modalidade, mediante convénio com entidade publica ou particular,
podendo, ainda, firmar convénios publicos visando a constitui¢do de centro de formagao
de atletas com a utilizacdo de recursos de rentdncia ou incentivo fiscal e de incentivos de

qualquer natureza.



§ 1°: Para atingir sua finalidade, podera a entidade constituir, nos termos da legislacao
em vigor, sociedade empresdria para explorar as atividades proprias, diretamente ou em
parceria, administrar as atividades relacionadas ao futebol ndo profissional (amador)
e/ou profissional, vedada a utilizacdo de bens patrimoniais do Corinthians para a
integralizar parcela do capital social ou oferecé-los em garantia, salvo com a
concordancia de pelo menos 2/3 (dois ter¢cos), da Assembléia Geral, especialmente
convocada para essa finalidade.

§ 2°: Para atingir sua finalidade, podera também participar do capital social de qualquer
outra associacdo, fundag¢do ou sociedade, integralizando o capital social com valores,
bens ou com a cessdo tempordria do direito de uso de bens ou direitos integrantes de seu
ativo, inclusive os recebidos tempordria ou definitivamente por convénios ou outras

forma de uso autorizado.

Art. 3° - O patrim6nio do CORINTHIANS ¢ constituido de bens mdveis e imodveis,
inclusive titulos, dinheiro, créditos, direitos, troféus, marcas, nome, simbolos, apelidos,
disticos, hinos, quotas associativas, quinhdes de capital e agdes de sociedades em que o
clube detiver participagdo societdria, direitos de clube formador, direitos de
solidariedade, marcas e patentes de sua propriedade intelectual e quaisquer outros
valores pertencentes ao clube e agdes.

Pardgrafo Unico: Os bens iméveis e as marcas somente poderdo ser alienados ou
onerados, por qualquer gravame, mediante expressa autorizacdo do Conselho
Deliberativo, em reunido especialmente convocada, com a presenca minima de metade

de seus componentes e aprovagao de pelo menos 2/3 dos presentes.

CAPITULO 11
DO QUADRO SOCIAL

Art. 4° - Os associados dividem-se em:

I — Titulados;



II — Contribuintes;

III — Militantes;

IV — de Futebol.

Pardgrafo Unico: Os associados e seus dependentes sdo identificados através da Carteira

Social do Clube, bem como de documentos publicos com fotografia.

Art. 5° - Somente poderd pertencer ao quadro associativo do CORINTHIANS a pessoa
fisica que:

A - estiver em pleno gozo dos direitos politicos e nao for absolutamente incapaz de
exercer pessoalmente os atos da vida civil;

B - estiver assistida pelo representante legal se absolutamente incapaz;

C - adquirir Titulo Patrimonial;

D - apresentar atestado de antecedentes, podendo o clube rejeitar a proposta de

associacdo, caso os antecedentes existentes comprometam a imagem do associado.

SECCAO I
Dos Associados Titulados e sua Divisao
Art. 6° - Os associados titulados subdividem-se em:
I — Fundadores;
II — Patronos e Grandes Beneméritos;
III — Beneméritos;
IV — Atletas Laureados;
V — Honorarios;
VI — Patrimoniais;
VII — Benfeitores;
VIII — Remidos.

Parégrafo Unico: Os titulos de IT 2 V somente poderio ser conferidos pelo CD.

Art. 7° - Sdo associados fundadores os que constarem dos livros, documentos ou papéis

oficiais do primeiro ano de fundagdo do CORINTHIANS.



Art. 8° - Serd associado Patrono ou Grande Benemérito o associado Benemérito a quem
aquele titulo for conferido, por deliberacdo do CD, em aten¢do a doagdes ou servigos
relevantes que tenha continuado a prestar ao CORINTHIANS.

Pardgrafo Unico: A Diretoria, o CORI ou qualquer membro do CD indicardo o
associado Benemérito a quem poderd ser conferido o grau de Patrono ou Grande

Benemérito.

Art. 9° — Serd associado Benemérito o associado a quem este titulo for conferido em
atencdo a servicos relevantes prestados ao CORINTHIANS.

Pardgrafo Unico: Qualquer associado poderd pleitear junto ao CORI a sua elevacdo para
a categoria de Associado Benemérito, observados os requisitos minimos estabelecidos

pelo Regimento Interno do CD.

Art. 10 — Sera associado Atleta Laureado o associado militante a quem for conferido
este titulo, por ter se distinguido, dentro do CORINTHIANS, na sua representagcio
oficial ou na entidade a que estiver filiado, por elevado indice técnico que tenha
alcancado.

§1°: A proposta serd encaminhada para anélise a Comissdo Permanente de Esportes que,
se a aprovar, a encaminhard para parecer do CORI e votacdo pelo CD.

§2° Perderd o titulo de associado Atleta Laureado quem se inscrever ou disputar

competicdo por outras associacdes desportivas, a revelia do CORINTHIANS, ou,

ainda, a critério do Conselho Deliberativo, por proposta fundamentada do CORI.

Art. 11 — Serd associado Honorédrio o cidaddao que, embora pertencendo ou nio ao
quadro social, tenha este titulo conferido como homenagem excepcional ou em
reconhecimento a relevantes servigos prestados ao CORINTHIANS, ao desporto em

geral ou ao Pais.



Art. 12 — As propostas para associado Patrono, Grande Benemérito, Benemérito,
Honorério e Atleta Laureado serdo apresentadas pelo CORI ao CD, sendo os titulos

conferidos se as propostas forem aprovadas por 2/3 dos membros presentes a reuniao.

Art. 13 — Serd associado Patrimonial aquele que, adquirindo titulo patrimonial, tiver sua
proposta aprovada de acordo com as exigéncias deste Estatuto.

§1° O adquirente de Titulo Patrimonial em prestagdes gozard de todos os direitos de
associado Patrimonial, desde que satisfaca as obrigacdes financeiras previstas neste
Estatuto e as que forem estipuladas pelo Conselho Deliberativo.

§2° A aquisicdo de Titulo Patrimonial ndo isenta o associado do pagamento de
mensalidades ou anuidades previstas neste Estatuto.

§3° O cdnjuge, companheiro/a e os dependentes legais dos associados Patrimoniais

poderdo usar a Praca de Desportos, mediante pagamento das taxas fixadas para tal.

Art. 14 — O Titulo Patrimonial, com direitos e obrigacdes que lhe sdo inerentes, €
estritamente pessoal, porém, transmissivel, na forma e com as restri¢des previstas em
regulamento aprovado pelo CORI e pelo CD.

Paragrafo Unico: O nimero de Titulos Patrimoniais serd fixado pelo CD, mediante

proposta da Diretoria, do CORI ou de qualquer membro do CD.

Art. 15 - Para ser associado Patrimonial ndo havera limite de idade, mas o associado

ficara investido do respectivo direito, somente quando cessar sua incapacidade civil.

Art. 16 - Serd associado Benfeitor aquele a quem este titulo for conferido, por ter
contribuido com importancia fixada pelo Conselho Deliberativo para esse fim, de uma
s6 vez ou em parcelas mensais a contar da data da inscri¢ao.

Pardgrafo Unico: A iniciativa caberd 2 Diretoria, ao CORI ou a qualquer membro do

CD.



Art. 17 — Sdo associados Remidos aqueles que pertenciam a essa categoria em 11 de
dezembro de 1957, os Benfeitores e os que adquiriram um titulo correspondente a essa
categoria.

Pardgrafo Unico: Fica proibida a emissio de novos titulos da categoria Remidos ou

Remidos Patrimoniais.

SECCAO II

Dos Associados Contribuintes

Art. 18 — Com o langcamento dos Titulos Patrimoniais e a obrigatoriedade de sua
aquisi¢do para ingressar no quadro social do CORINTHIANS, somente pertencerd a

categoria de associado contribuinte aquele que ja o era em 30 de junho de 1962.

Art. 19 - Os dependentes dos associados Contribuintes gozardo dos mesmos direitos

conferidos aos dependentes dos associados Patrimoniais.

SECCAO III

Dos Associados Militantes

Art. 20 — Serd associado Militante aquele que, por suas aptidoes desportivas, mediante
parecer do respectivo Diretor Técnico, for inscrito pela Diretoria para representar o
CORINTHIANS em torneios ou competicdes de qualquer modalidade, patrocinadas
pelas Federagdes ou Entidades as quais o CORINTHIANS estiver filiado.

§1°: Perderd a condi¢do de associado Militante aquele que se inscrever por outra
associacdo desportiva.

§2° O associado Militante que ficar incapacitado em conseqiiéncia de acidente sofrido
ao defender o CORINTHIANS, ou as Federa¢des e Entidades a que estiver filiado, sera

mantido no respectivo quadro, dispensado das obrigagdes de carater desportivo.



§3° A utilizacdo das dependéncias dos diversos departamentos, que ndo sejam aqueles

pelos quais estiver inscrito, s6 serd permitida mediante autorizagdo da Diretoria.

SECCAO IV
Dos Associados de Futebol

Art. 21 — Poderd ser criada a categoria de Fiel-Torcedor, sempre sem direito a voto,

dependente de regulamentacao pela Diretoria e aprovagio do CD.

SECCAO V

Dos Direitos dos Associados

Art. 22 — Sao direitos dos associados, com excec¢do dos associados de futebol que terdo

regulamento proprio:

A — usufruir das prerrogativas deste Estatuto e invocar seus direitos perante os poderes
competentes do CORINTHIANS;

B — Utilizar-se das instalagdes desportivas;

C - freqiientar a sede social nos horarios regulamentares;

D — participar de competicdes desportivas, quando devidamente inscrito e selecionado;

E — representar a Diretoria, ao CORI e ao CD, reclamando por escrito contra qualquer
irregularidade;

F — sugerir por escrito qualquer medida ou providéncia que julgar de interesse social;

G — participar das Assembléias Gerais, nos termos deste Estatuto;

H - votar e ser votado, nas condicdes estabelecidas por este Estatuto, para a composicao
do CD ou qualquer outro cargo eletivo;

I — recorrer das penalidades que lhe forem aplicadas;

J — solicitar desligamento, sem prejuizo da quitacdo de débitos pendentes, salvo em
casos excepcionais a critério da Diretoria e aprovacdo do CORI,;

K — pedir licenga, nos casos permitidos por este Estatuto.

L — receber, no ato da sua matricula, a titulo gratuito, copia deste Estatuto;



M - receber, a qualquer tempo e as suas expensas, copia deste Estatuto;

SECCAO VI

Das Licencas

Art. 23 — A requerimento do associado, a Diretoria poderd licencié-lo, “ad referendum
do CD”, com isen¢do do pagamento de mensalidade.
Pardgrafo Unico: O associado licenciado, enquanto perdurar a licenc¢a, ndo podera

usufruir dos direitos e prerrogativas constantes deste Estatuto.

SECCAO VII

Das Obrigacoes dos Associados

Art. 24 — Constituem obrigacdes dos associados:

A — contribuir para que o CORINTHIANS promova educacio fisica, desportiva, cultural,
moral e civica de seus associados;

B — cumprir fielmente este Estatuto e as decisdes dos poderes sociais;

C — portar-se com correcdo e zelo nas dependéncias do CORINTHIANS;

D — nao competir contra o CORINTHIANS, em provas oficiais, inclusive as de carater
amistoso.

§1°: Para se eximir da obrigacdo definida no presente item, o associado devera obter
autorizacdo da Diretoria, antes de iniciar-se cada temporada desportiva, mediante
requerimento escrito.

§ 2°: Os associados Grande Beneméritos, Beneméritos e Atletas Laureados, ndo poderao
tomar parte em provas oficiais de qualquer desporto contra o CORINTHIANS, nem
prestar servigos técnicos, remunerados ou ndo, as associacdes suas adversdrias em
competicdes desportivas, sob pena de terem seus titulos cancelados.

E — zelar pelo patriménio do CORINTHIANS, indenizando-o, na forma da lei, de

qualquer prejuizo material que lhe causar;



F — tratar com urbanidade os freqiientadores e visitantes, inclusive os funciondrios em
geral;

G — manter atualizados seus enderegos e registros na Secretaria;

H - ndo denegrir a imagem do Clube por qualquer meio;

I - Exibir a carteira social ou documento publico com foto sempre que as circunstancias

exigir;

SECCAO VIII

Das Penalidades

Art. 25 — Os associados e os seus dependentes sdo passiveis das seguintes penalidades:
A — adverténcia escrita;

B - suspensao;

C — desligamento.

Pardgrafo Unico: Em qualquer hipétese, serd assegurado o direito de defesa.

Art. 26 - Cabera adverténcia escrita sempre que nao for expressamente aplicavel outra

penalidade a infracdo praticada

Art. 27 - E passivel da pena de suspensio o associado que:

A —reincidir em infragdo j4 punida com adverténcia escrita;

B — fizer declaragdes falsas ou de ma-fé na proposta de admissdo de associados ou de
seus dependentes;

C — ceder a Carteira Social ou recibo a outra pessoa a fim de que esta ingresse nas
dependéncias do CORINTHIANS;

D - Praticar ato condendvel ou ter comportamento agressivo contra pessoa ou danificar
o patrimdnio do clube.

Pardgrafo Unico: A pena de suspensdo priva o associado de seus direitos, mantendo-se,

porém, as suas obrigagdes.



Art. 28 — E passivel da pena de desligamento o associado que:

A - Reincidir na prética de atos punidos com suspensio;

B- deixar de pagar trés contribui¢des associativas consecutivas;

C — for condenado por sentenga transitada em julgado pela pratica de crimes hediondos
ou infamantes;

D — cometer ato grave contra a moral social desportiva ou contra dirigente em func¢do de
seu cargo;

E — denegrir a imagem do Clube.

Pardgrafo Unico: O associado desligado por qualquer motivo poder4 ser readmitido, nos
termos do artigo 39 deste Estatuto e desde que, havendo saldo devedor, pague-o,

devidamente atualizado, conforme regulamento.

Art. 29 — A pena de perda do cargo serd aplicada nas ocasides especificas, reguladas

por esse Estatuto.

Art. 30 — As penalidades serdo aplicadas por deliberacio da Comissdo de Etica e
Disciplina, ao associado que infringir os termos deste Estatuto, Regulamentos,
Regimentos Internos, Resolugdes da Diretoria ou do CD.

§ Unico - Nas hipSteses em que cabivel pena de desligamento, o associado poder4 ser
liminarmente suspenso pela Comissio de Etica e Disciplina até que se conclua o

respectivo procedimento de apuragdo e julgamento da infracdo a ele atribuida.

Art. 31 — As propostas de aplicagdo de penalidades poderao ser apresentadas por qualquer

associado a Comissao de Etica e Disciplina.

§1° A Comissao de Etica e Disciplina poderd determinar o imediato arquivamento da
proposta se, de plano, constatar ndo se tratar de infracdo passivel de penalidade ou na
hip6tese de a proposta ndo estar amparada em elementos minimos de convic¢do a

sustentar sua viabilidade.



§2° Estara sujeito as penalidades, na forma prevista nesta Se¢do, o associado que der
causa a instauracdo de processo para aplicagdo de penalidade contra alguém,

imputando-lhe infragdo da qual sabe ser ele inocente.

Art. 32 — Antes da aplicacdo de qualquer penalidade, serd assegurada ao associado a
real possibilidade de exercicio de ampla defesa perante a Comissio de Etica e
Disciplina, a seu juizo por via escrita e/ou oral, pessoalmente ou por procurador
regularmente constituido.

Pardgrafo Unico: O associado poderd requerer a producio de todas as provas admitidas
em direito, desde que pertinentes ao deslinde da questdo, a juizo e na forma estabelecida

pela Comissio de Etica e Disciplina.

Art. 33 — Em qualquer caso, serd formado processo.

§1°: A proposta de imposi¢do de penalidade, com os elementos em que ela se apoiar,
serd autuada por despacho da Comissdo de Etica e Disciplina, que, em ndo sendo caso
de arquivamento liminar, determinard a notificacdo do associado para, no prazo de
cinco dias, querendo, oferecer defesa escrita e indicar as eventuais provas que pretende
produzir .

§2°: Deverd ser concedida real oportunidade ao associado de, querendo, participar de
eventual colheita de provas determinada pela Comissdo de Etica e Disciplina.

§3° O associado devera ser intimado para, querendo, participar da sessiao de julgamento
pela Comissdo de Etica e Disciplina, podendo produzir defesa oral, caso haja

manifestacdo nesse sentido.

Art. 34 — Caso seja constatada infracdo, a Comissio de Etica e Disciplina, atendendo 2
gravidade, a culpabilidade, aos antecedentes, a conduta social, a personalidade do
associado, aos motivos, as circunstancias e conseqiiéncias da infracdo, estabelecera,
conforme seja necessario e suficiente para reprovacao e prevengao da infracao:

I — a penalidade aplicdvel dentre as cominadas;

Il — o prazo de duracdo, no caso de suspensdo, o qual ndo poderd ser superior a um ano.



Art. 35 — A falta de pagamento das contribui¢des financeiras previstas neste Estatuto
priva o associado de ingresso nas dependéncias do CORINTHIANS, sem prejuizo da

aplicacdo de eventual penalidade pela Comissdo de Etica e Disciplina.

Art. 36 — A falta de indenizagao dos prejuizos materiais causados ao CORINTHIANS,
cujo dever estiver fixado nos termos da lei, priva o associado de todos os direitos
estatutdrios, sem prejuizo da aplicacdo de eventual penalidade pela Comissdo de Etica e
Disciplina.

Pardgrafo Unico: A indenizagdo ndo exime o associado de eventual penalidade cabivel.

SECCAO IX

Dos Recursos

Art. 37 — Cabera recurso a mesa do CD no prazo de 10 dias:

I — da decisio da Comissio de Etica e Disciplina que determinar o imediato
arquivamento da proposta de aplicagcdo de penalidade;

II — da decisdo da Comissdo de Etica e Disciplina que decidir pela aplicacio ou nio de
penalidade ao associado.

Pardgrafo Unico: No caso de aplicacdo das penas de desligamento e perda do cargo, o

recurso serd julgado pelo plendrio do CD.

Art. 38 - Com o recurso, o recorrente apresentard as razdes que fundamentam seu

pedido de reforma da decisao.

Art. 39 — Nenhum associado desligado podera ser readmitido sem o cancelamento da
pena pelo Conselho Deliberativo.

Pardgrafo Unico: O cancelamento da pena de desligamento somente poderd ser
solicitado pelo préprio desligado, solicitacdo esta que poderd ser feita em qualquer

época, desde que cessada a causa do desligamento.



Art. 40 — As punicdes aplicadas deverdo constar de ata, contendo o resumo dos fatos
que motivaram a aplica¢do da pena, o dia da ocorréncia e o dispositivo estatutario em

que se fundamentam.

CAPITULO III
DOS PODERES SOCIAIS

Da Constituicao

Art. 41 — Sdo poderes do CORINTHIANS:
I- A Assembléia Geral — AG;
II - O Conselho Deliberativo — CD;
IIT — O Conselho de Orientacao — CORI,
IV — O Conselho Fiscal;
V — A Diretoria.

Art. 42 — Ocorrendo vacancia na direcao de qualquer dos Poderes, proceder-se-4 a nova
eleicdo, salvo se faltar menos de seis meses para findar-se o referido mandato.

§1°: A posse e licenciamento dos cargos eletivos e de nomeagdo se fard pelo Presidente
do Poder que elegeu ou nomeou, salvo o Presidente do CD, o qual serd empossado pelo
proprio Conselho, com a proclamagido do resultado da eleicao.

§2° Os membros dos poderes deverdo proceder com comedimento e cautela nos
pronunciamentos externos, evitando causar prejuizos morais ou materiais a agremiagao,

repercussdes negativas, salvo se a manifestacao se fizer em defesa do CORINTHIANS.

Art. 43 - Nao poderd fazer parte de qualquer poder social do clube, com exce¢ao da AG, o
associado que:

a) seja arrendatdrio do Corinthians ou exerca atividade remunerada nas dependéncias do
Corinthians;

b) receba do Corinthians qualquer tipo de remuneragdo, seja como prestador de servigo,
funciondrio assalariado, profissional liberal, empresdrio ou distribuicdo de lucros de

empresa da qual seja s6cio;



c¢) tenha com o Corinthians qualquer tipo de relacionamento profissional, na condi¢do de
procurador, empresdrio, agente de atletas ou como sécio dos que exercam tais atividades;

d) venha a receber ou reivindicar, sob qualquer pretexto ou justificativa, mesmo
profissionalmente, interesses contrarios aos do Corinthians ou venha a representar terceiros
em acOes movidas contra a associacdo, ressalvadas as hipéteses de questionamentos quanto
a decisdes dos 6rgdos do clube.

§ dnico: O Conselheiro ou diretor que, no decorrer do seu mandato, se enquadrar em
qualquer dos itens deste artigo, perderd seu mandato ou cargo, mesmo que vitalicio, e serd

substituido na forma deste Estatuto.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL (AG)
SECCAO I

Da organizacao

Art. 44 — A Assembléia Geral serd constituida pelos associados maiores de 18 (dezoito)
anos de idade, admitidos hd mais de 5 (cinco) anos, € que se encontrem no gozo de
todos os direitos estatutdrios.

§1°: S6 podera participar da AG o associado que estiver quite com as suas contribuicdes
estatutdrias até dois meses antes de sua realizacdo, sendo vedado exercer esse direito
por procuragao.

§2°: Nao terdo direito de votar nem de serem votados os associados Militantes e os
Dependentes de qualquer categoria.

§3°: Fica expressamente proibida qualquer anistia financeira aos associados no periodo
de 12 meses anteriores a AG, bem como qualquer parcelamento de débito no periodo de

trés meses anteriores a AG.

Art. 45 — A Assembléia Geral reunir-se-a:
I — Ordinariamente: trienalmente, na primeira quinzena de fevereiro, para eleger os

membros trienais do CD e a Diretoria, na forma constante deste Estatuto.



II — Extraordinariamente, a qualquer tempo, para:

A - aprovar a alteracdo deste Estatuto, nos termos do Coddigo Civil, quando
expressamente convocada para esse fim, reconhecida, preliminarmente, pelo CD, a
necessidade da alteracdo.

B - decidir quanto a extin¢do ou fusao do CORINTHIANS;

III — por convocacao do Presidente do CD;

IV — por convocagdo de 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto;

Pardgrafo Unico: As deliberacdes que envolvam a extingdo ou a fusdo do
CORINTHIANS serao adotadas em Assembléia Geral para esse fim especialmente

convocada e pelo voto favordvel de, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) dos associados.

SECCAO II

Do Funcionamento

Art. 46 — A convocacdo para as reunides da Assembléia Geral poderd ser feita pelo
Presidente do CD, pelo Presidente da Diretoria ou por pelo menos metade dos
Conselheiros, sendo publicada no minimo 3 (trés) vezes em dois jornais didrios de
grande circulacdo, com antecedéncia de trinta a sessenta dias da data de realiza¢do da
AG.

Pardgrafo tinico: A convocacao devera ser fixada em pelo menos cinco lugares dos mais

movimentados da sede social do Clube, para sua ampla divulgacao.

Art. 47 — O Presidente do CD ou, na sua falta ou impedimento, o Vice-Presidente do
CD, abrira os trabalhos de instalacdo da AG em unica chamada e a presidird, devendo,
com antecedéncia, providenciar colocacdo de urnas em numero suficiente para o
recebimento de votos, que nao deverdo exceder a um mil por urna.

§1°: Serdo instaladas tantas seccOes eleitorais quantas forem as urnas, com um
Presidente e dois secretarios.

§2°: Serdao nomeados, também, dois escrutinadores para cada secao eleitoral.

§3° Considerar-se-a valido o resultado da Assembléia Geral apenas se o nimero de

votos vdlidos for superior a 500 (quinhentos).



§4°: Quando a matéria ndo exigir quorum especifico, as decisdes serdo por maioria

simples.

Art. 48 — Os resumos dos trabalhos da AG serdo registrados em Ata lavrada em livro
especial, redigida por um dos secretdrios indicados pelo Presidente do CD.

§1°: A AG podera delegar poderes a quatro associados presentes para, em seu nome,
conferirem e aprovarem a Ata, mas, ndo o fazendo, entende-se que isso ficard a cargo
dos associados que se mantiverem presentes na ocasidao de sua lavratura, que devera
ocorrer imediatamente apds o término da apuragdo das elei¢des.

§2°% A Ata conterd as assinaturas do Presidente, dos secretarios € dos escrutinadores,
bem como de comissdo de 3 (trés) membros nomeada, para conferi-la e aprova-la, apos
o que produzird todos os efeitos.

§3°: Haverd também uma Ata para cada urna, sendo lavrada apds o encerramento dos
trabalhos, por um dos secretdrios designados pelo Presidente, contendo resumo dos
trabalhos da seccdo eleitoral e assinada pelo Presidente da mesa, secretdrios,
escrutinadores e fiscais, se houver.

§4°: Os protestos dos fiscais deverdo ser redigidos por escrito e entregues ao Presidente

da Secdo, devendo acompanhar as respectivas Atas.

SECCAO III

Das Eleicoes para o Conselho Deliberativo

Art. 49 — Terao direito a votar e serem votados os associados que pertengcam ao quadro
social e se encontrarem no gozo de todos os direitos estatutarios.

§1°: A manifestacdo do associado pelo voto € pessoal, sendo proibido exercer este
direito por procuragao.

§2° Qualquer associado, para ser votado, deverd pertencer ao quadro social hd mais de
5 (cinco) anos e encontrar-se no gozo de todos os direitos estatutarios.

§3° Mesmo possuindo mais de um titulo, cada associado poderd votar apenas uma vez.



Art. 50 — Os candidatos, embora concorram individualmente, deverdo apresentar-se em
chapas, que serdo registradas na Secretaria do Clube a requerimento de, pelo menos,
vinte associados com direito a voto e assinatura de todos os integrantes.

Pardgrafo Unico: As chapas receberdo nimero de registro composto por dois digitos e
cada um dos integrantes da chapa receberd um nimero de inscri¢cdo a ser utilizado na

eleicdo, que comecard necessariamente com o nimero de registro da chapa.

Art. 51 — O prazo para registro de chapas serd de 15 (quinze) dias, no maximo,

contados a partir da tltima publicacdo do Edital de Convocagao da Assembléia Geral.

Art. 52 — As chapas deverdo conter, no minimo, 20 (vinte) e no maximo (200) duzentos
concorrentes as vagas trienais em disputa, indicando-se os nimeros das matriculas dos
seus integrantes.

Pardgrafo Unico: Com a apresentacio da chapa na Secretaria, serdo indicados até trés

representantes.

Art. 53 — A chapa devera obrigatoriamente escolher um nimero de dois digitos e uma
denominagdo a ser declinado no ato de seu registro, dentre aqueles que ainda nado

tenham sido indicados pelas chapas anteriormente inscritas.

Art. 54 — O registro de chapa far-se-4 na Secretaria do CORINTHIANS, devendo a
Diretoria designar Diretores ou funciondrios para, no horario do expediente, das 8:00
(oito) horas até as 18:00 (dezoito) horas, receber documentacdo pertinente, fornecendo

o recibo — protocolo.

Art. 55 — A Secretaria do CORINTHIANS, por seu Diretor, dentro de 3 (trés) dias,
notificard o representante da chapa sobre eventual irregularidade formal existente, a

qual deverd ser sanada no prazo de 3 (trés) dias, a contar do recebimento da notificacao.

Art. 56 — A Diretoria devera providenciar, dentro de trés dias apds a extingdo do prazo

de registro das chapas, a fixa¢cdo na sede social das chapas que se apresentarem para as



elei¢des, com os respectivos nomes e numeros de inscricdo de seus componentes, bem
como fornecer ao representante de cada chapa, um més antes da AG, a relagdo completa
dos associados aptos a votar, com o0s respectivos enderecos, mediante o pagamento de
taxa a ser estipulada pela secretaria, ou seja, aqueles que se encontrem no gozo de todos
os direitos estatutdrios e quites com suas obrigacdes perante o Clube.

Paragrafo Unico: A fixacdo se fard em, pelo menos, cinco lugares dos mais

movimentados do clube, para sua ampla divulgacao.

Art. 57 — E facultado aos associados, individual ou coletivamente, oferecer impugnacio
a qualquer candidatura, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da fixacdo das
chapas na sede social.

Pardgrafo Unico: O impugnado serd intimado para se defender no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, no endereco de um representante da chapa, cabendo ao Presidente do CD

decidir o incidente.

Art. 58 — Os votos atribuidos a candidato considerado inelegivel pelo CD serao

computados como votos nulos.

Art. 59 — As mesas coletoras funcionarao das nove as dezessete horas.

Art. 60 — Iniciada a votagdo, que se fard por escrutinio secreto, cada eleitor, depois de
identificado, assinard a folha de votantes, recebendo sobrecarta rubricada pelo

Secretério, dirigindo-se, em seguida, a cabina indevassdvel para votar.

Art. 61 — A votacgdo se fard por meio de cédulas impressas ou mediante a utilizagdo de

urnas eletronicas que venham a ser obtidas junto a Justica Eleitoral.

Art. 62 - Cada eleitor votard em até 200 (duzentos) candidatos inscritos, por livre
escolha e independente de chapa. Os votos computados a cada candidato também serao

computados a sua chapa para a obteng¢ao do quociente eleitoral.



§ dnico — Serd permitida, também, a votacdo na legenda da chapa, hipdtese na qual

todos os candidatos da chapa serdo considerados votados.

Art. 63 — Concluida a votagdo, a mesa apuradora iniciard a contagem de votos e o

Presidente, ao final, proclamara os Conselheiros eleitos e os empossara.

Art. 64 — Caso algum candidato figure em mais de uma chapa, por ter assinado mais de
um requerimento de inscri¢do, serd considerado inelegivel e seus votos serao

computados como votos nulos.

Art. 65 — As vagas trienais em disputa serdo preenchidas pelos candidatos mais votados,
observando-se o quociente eleitoral de cada chapa, dividindo-se o nimero de votos pelo de
vagas a preencher, desprezada a fragdo se igual ou inferior a meio e equivalente a um, se
superior.

Parégrafo Unico - Ndo serdo considerados os votos em brancos e nulos para a determinacio

do quociente eleitoral.

Art. 66 - Determina-se para cada chapa o seu quociente, dividindo-se pelo quociente

eleitoral o nimero de votos vélidos dados a mesma chapa, desprezada a fracao.

Art. 67 - Estardo eleitos tantos candidatos registrados por uma chapa quanto o respectivo

quociente da chapa indicar, na ordem da vota¢cdo nominal que cada um tenha recebido.

Art. 68 - Os lugares ndo preenchidos com a aplica¢do dos quocientes de cada chapa, serao
distribuidos mediante a observacao das seguintes regras:

Dividir-se-4 o nimero de votos validos atribuidos a cada chapa pelo nimero de lugares por
esta obtido, mais um, cabendo a chapa que apresentar melhor média, um dos lugares a
preencher. Repetir-se-a a operagao para a distribui¢ao de cada um dos lugares.

§1° O preenchimento das vagas com que cada chapa for completada far-se-a segundo a

ordem de votacao nominal dos seus candidatos.



§2°: S6 poderdo concorrer a distribuicdo dos lugares, as chapas que tiverem obtido

quociente eleitoral.

Art. 69 - Em caso de empate, ocupard a vaga de membro do CD o associado com maior
tempo de matricula social. Caso persista o empate, a vaga serd ocupada pelo associado mais
idoso.

Pardgrafo Unico - Em qualquer hipétese, para dirimir empates, utilizar-se-4 até a quinta

casa decimal.

Art. 70 - Se nenhuma chapa alcancar o quociente eleitoral, considerar-se-ao eleitos, até

serem preenchidos todos os lugares, os candidatos mais votados.

Art. 71 - Considerar-se-ao suplentes da representacio das chapas;

I - Os mais votados na mesma chapa e ndo eleitos efetivos das listas das respectivas
chapas;

II - Em caso de empate na votacdo, prevalecerd a prioridade de matricula social;

persistindo o empate, preferir-se-a o associado mais idoso.

Art. 72 - A representacdo proporcional, conforme as regras estabelecidas neste Estatuto,
serd respeitada ainda que para efetiva-la seja necessdrio preencher os lugares vagos do CD
com candidatos que ndo obtiveram votos, prevalecendo, no caso, a prioridade da matricula

social, e, persistindo o empate, a idade do candidato.

Art. 73 - Serd declarada, pelo Presidente da Assembléia, a nulidade da urna eleitoral
que contiver cédulas em nimero diverso ao de votantes.

Pardgrafo Unico: Nessa hipétese, responderdo os membros da mesa perante a Comissio
de Etica e Disciplina, podendo inclusive ser apenados com a pena de desligamento, nos

termos deste Estatuto.

SECCAO IV



Das Eleicoes para a Diretoria

Art. 74 — Terdo direito a votar os associados que pertencam ao quadro social hd, no
minimo, 5 (cinco) anos e se encontrem no gozo de todos os direitos estatutdrios.

§1° A manifestacdo do associado pelo voto € pessoal, sendo proibido exercer este
direito por procuragao.

§2°: Qualquer associado, para concorrer ao cargo de Presidente da Diretoria, ou aos
demais cargos da Diretoria, deverd ser Conselheiro Vitalicio do clube ou ter sido eleito
Conselheiro pela Assembléia Geral pelo menos duas vezes, e encontrar-se no gozo de

todos os direitos estatutarios.

Art. 75 - Os candidatos deverdo constituir-se em chapas, que conterdo,
obrigatoriamente, os seguintes cargos: Presidente, 1° Vice-Presidente e 2° Vice-

Presidente.

Art. 76 — O prazo para registro de chapas serd de 15 (quinze) dias contados a partir da

ultima publicacao do Edital de Convocacao da Assembléia Geral.

Art. 77 — A chapa deverd adotar uma denominacgdo, a ser declinada no ato de seu
registro.
Pardgrafo Unico: A cédula somente com a denominagdo adotada, conterd

implicitamente os nomes que a compdem, na forma registrada.

Art. 78 - Nas elei¢cdes para a Diretoria, aplicam-se o disposto nos artigos 54, 55, 56, 57,

59, 60 e 61 deste Estatuto.

Art. 79 — Concluida a votacdo, a mesa apuradora iniciard a contagem de votos e o
Presidente do CD, ao final, proclamard a chapa eleita e empossard os membros da

Diretoria.



Art. 80 — Caso algum candidato figure em mais de uma chapa, este serd considerado

inelegivel.

Art. 81 — Em caso de empate, serd proclamado vencedor o associado candidato a
Presidente da chapa com maior tempo de matricula social. Caso persista o empate, a vaga

serd ocupada pelo associado mais idoso.

CAPITULO V
DO CONSELHO DELIBERATIVO (CD)
SECCAO I

Da Organizacao

Art. 82 — O CD devera contar com 2/3 (dois tercos), pelo menos, de brasileiros e serda
constituido por:

I — Membros Vitalicios;

IT — Membros Eleitos.

§1°: O CD tera 300 (trezentos) conselheiros.

§2°: Os membros vitalicios serdo em nimero de 100 (cem) e as vagas existentes, ou as
que venham a ocorrer, serdo preenchidas mediante candidatura do interessado elegivel,
nos termos do artigo subseqiiente.

§3°: Os ex-presidentes da diretoria e do Conselho Deliberativo que tenham exercido 2/3
(dois tercos) de seus mandatos, automaticamente passardo a pertencer ao quadro de
membros vitalicios, tdo logo surjam vagas.

§4°: Os membros trienais serdo em nimero de 200 (duzentos) e serdo eleitos pela AG,
nos termos do Capitulo V deste Estatuto.

§5°: O mandato dos membros vitalicios serd por prazo indeterminado, extinguindo-se
com a morte, rendncia, perda do cargo ou exclusdao na forma deste Estatuto; o mandato
dos membros eleitos serd de trés anos, extinguindo-se antecipadamente pelas mesmas

razdes constantes para os vitalicios, resultando em vacancia do cargo.



§6°: Os membros da Diretoria, mesmo nao pertencendo ao CD, poderao participar das

Reunides do Conselho, usar a palavra, ndo tendo, porém, direito a voto.

Art. 83 — Os candidatos a membros trienais serdo escolhidos pela AG entre os
associados. Os candidatos a membros vitalicios, para serem elegiveis, deverao ter sido
Conselheiros por pelo menos dois mandatos e contar com, no minimo, 40 anos de idade.
§1°: O Conselheiro eleito perderd seu cargo, automaticamente, caso falte a 3 (trés)
reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem justificativa, no periodo de seu
mandato ou por falta de pagamento quando associado contribuinte ou Patrimonial,
deixar de cumprir suas obrigacdes junto a Tesouraria do Clube, por 3 (trés) meses. O
Conselheiro vitalicio poderd perder seu cargo, por abandono, caso falte a 5 (cinco)
reunides consecutivas ou 10 (dez) alternadas, sem justificativa, ou por falta de
pagamento, quando associado contribuinte ou Patrimonial, deixar de cumprir suas
obrigacdes junto a Tesouraria do Clube, por 3 (trés) meses. As justificativas de faltas
deverdo ser protocolizadas na Secretaria do Clube ou remetidas ao Presidente do CD
por qualquer instrumento que comprove seu envio em data anterior ou igual a data da
reunido do Conselho.

§2° A perda do cargo de Conselheiro Vitalicio somente poderd ser imposta por
deliberacdo da Comissdo de Etica e Disciplina, apés a instauracdo de processo,
assegurado o direito de defesa, cabendo recurso ao plenério do CD.

§3° As vagas oriundas de perda de mandato, ou por morte, de membros trienais serao
preenchidas pelos suplentes de sua chapa.

§4°: As vagas oriundas de perda de cargo, ou por morte de membros vitalicios serdo
preenchidas anualmente, na segunda quinzena de janeiro, em reunidao ordindria do CD.
§5° Na primeira quinzena de dezembro, também em reunido ordindria do CD, o
Presidente do Conselho apurard e proclamard o numero de vagas de conselheiros
vitalicios a serem preenchidas, convocando os interessados a se candidatarem mediante
a publicacdo de edital em trés jornais, com antecedéncia minima de trés dias, devendo
os interessados elegiveis registrar suas candidaturas na Secretaria do Clube, mediante

protocolo, com vinte e quatro horas de antecedéncia.



§6° Na reunido ordindria do CD destinada a eleger os membros vitalicios, os
Conselheiros, em escrutinio secreto, irdo votar em tantos candidatos quantas sejam as
vagas a serem preenchidas.

§7°. Havendo mais vagas que candidatos, estes serdo aclamados e as vagas

remanescentes preenchidas na elei¢do seguinte.

Art. 84 — O Conselheiro poderd solicitar ao Presidente do Conselho Deliberativo
licenca pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser interrompida por simples

requerimento.

Art. 85 - O Conselheiro que for eleito ou nomeado para qualquer cargo de Diretoria,
serd licenciado do CD, devendo tomar posse, em seu lugar, o primeiro suplente de sua
chapa.

Pardgrafo Unico: Deixando o cargo de diretor eleito ou nomeado, o Conselheiro
assumird imediatamente sua cadeira no CD, ndo podendo exercer qualquer cargo de
diretor pelo prazo de um ano. Com o seu retorno ao CD, o dltimo suplente empossado

de sua chapa retornara a supléncia;

Art. 86 — A Mesa Diretora do CD serd constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente, um Primeiro-Secretario e um Segundo-Secretdrio, eleitos pelo proprio CD
em sua primeira reunido, com mandatos de 3 (trés) anos.

§1°: A eleicdo da Mesa serd obrigatoriamente por voto secreto ou por aclamacio,
quando concorrer “chapa dnica”.

§2° O Presidente da Assembléia Geral presidird a primeira reunido do CD até a posse
da respectiva Mesa Diretora.

§3°: Os cargos da Mesa Diretora do CD sdo incompativeis com os do CORI e com os
da Diretoria, ressalvadas as excecdes constantes deste Estatuto.

§4°: E proibida a reelei¢o consecutiva para o mesmo cargo da Mesa Diretora do CD.

SECCAO II

Da Competéncia e Funcionamento



Art. 87 — Compete ao CD, poder soberano, 6rgdo da manifestacdo coletiva dos s6cios:
A — eleger, em escrutinio secreto:

- os membros efetivos e suplentes do CORI;

- os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal,

- 0s membros da Comissio de Etica e Disciplina;

- os conselheiros vitalicios.

B —Votar a previsao or¢camentdria anual, bem como os pedidos de suplementacdo de
verbas solicitadas pela Diretoria.

C — Julgar as contas anuais da Diretoria e os pareceres do Conselho Fiscal e do CORI e
apreciar o relatorio geral do Presidente da Diretoria.

D — Conferir os titulos de sdcios Patrono, Grande Benemérito, Benemérito, Honorario e
Atleta Laureado.

E — Julgar os membros do CD, da Diretoria, do CORI, do Conselho Fiscal e da
Comissio de Etica e Disciplina, e aplicar-lhes san¢des.

F — Resolver matérias relacionadas ao CORINTHIANS e qualquer assunto nao
atribuido a outro Poder.

G — Deliberar sobre caso omisso neste Estatuto.

H — Em grau de recurso, julgar os associados punidos com a pena de exclusdo e perda
do cargo pela Comissio de Etica e Disciplina.

I — Conceder licenca temporaria ao Presidente e aos Vice-Presidentes da Diretoria.

J — Velar pelo fiel cumprimento deste Estatuto e pelos interesses do CORINTHIANS.

Pardgrafo Unico: Qualquer assunto resolvido pelo CD, desde que acompanhado de
parecer do 6rgdo competente, s6 poderd ser renovado perante o CD, apos o decurso de

um ano.

Art. 88 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a, convocado pelo seu Presidente:
I - Ordinariamente:

A — Anualmente, na segunda quinzena de janeiro, para eleger os conselheiros vitalicios.



B — Anualmente, na primeira quinzena de dezembro, para votar a previsdo or¢amentdria
do exercicio seguinte, juntamente com os pareceres do Conselho Fiscal e do CORI,
bem como apurar o nimero de vagas de conselheiro vitalicio a serem preenchidas.

C - Anualmente, até o final do més de abril, para julgar as contas anuais da Diretoria, os
pareceres do Conselho Fiscal e do CORI, o relatério geral do Presidente da Diretoria;

D - Trienalmente, na primeira quinzena de fevereiro, para eleger os membros efetivos e

suplentes do Conselho Fiscal, os membros do CORI e da Comissao de Etica

IT — Extraordinariamente:

A — Por iniciativa do seu Presidente;

B — A requerimento do Presidente da Diretoria, do Presidente do CORI, do Conselho
Fiscal, ou de 50 (cinqiienta) membros do préprio CD, fundamentado o objetivo da
convocagdo, ocasiao em que o Presidente do CD deverd obrigatoriamente convocar a
reunido, no prazo maximo de 30 dias contados a partir da data da entrega do

requerimento a mesa do CD.

§1° As reunides do CD serdo convocadas por seu Presidente, mediante editais
publicados em pelo menos em dois jornais de grande circulacdo com antecedéncia
minima de trés dias, bem como por correspondéncia expedida com antecedéncia minima
dos mesmos trés dias.

§2° O Edital podera conter a primeira e a segunda convocagao, com diferenca minima
de uma hora entre ambas.

§3°: Na primeira convocagdo a reunido realizar-se-4 com metade mais um da totalidade
dos membros do CD presentes; na segunda, com qualquer nimero.

§4° : Quando a matéria ndo exigir quorum especifico, as decisdes serdo por maioria

simples.

Art. 89 — Atendido o objetivo principal da convocacgdo, podera ser discutida e votada,
no capitulo “Vdrias”, qualquer matéria de interesse do CORINTHIANS, a juizo do

plenério do CD, respeitadas as normas legais vigentes e as disposi¢des estatutdrias.



Pardgrafo Unico: O item “Vadrias” deverd sempre constar da pauta.

Art. 90 — A Ordem dos trabalhos, nas reunides do CD, obedecerd ao Regimento Interno

por ele aprovado.

Art. 91 — O CD poderd manter-se em sessdo permanente, por motivo de relevancia para
os interesses do CORINTHIANS, desde que a metade mais um de seus componentes

presentes o aprove.

Art. 92 — O Presidente do CD, que representard o Conselho quando nfo tiver que se
pronunciar coletivamente, e cuja competéncia, além das constantes deste Estatuto, se
encontra nas atribui¢des previstas pelo Regimento Interno, serd substituido, em seus
impedimentos, pelo Vice-Presidente e, na falta deste, pelos Secretdrios, e estes por
membros do CD convidados pelo Presidente da reunido.

Pardgrafo unico: Na auséncia dos membros da mesa do CD, dirigird os trabalhos um

conselheiro vitalicio indicado pelo plenério.

Art. 93 — O CD poderd criar Comissdes Permanentes e Transitorias, obedecidas as
normas reguladoras e seu Regimento Interno.

§1°: Uma das Comissdes Permanentes, a Comissao de Etica e Disciplina, serd composta
de 4 (quatro) membros efetivos e 4 (quatro) suplentes, além do Vice-Presidente do CD,
que presidird a Comissao.

§2°: Os membros efetivos e suplentes serdo eleitos pelo CD, dentre seus membros, na
mesma reunido que eleger a mesa diretora, com mandatos de 3 (trés) anos, sendo
vedada a reeleicao consecutiva.

§3°: As Comissdes Tempordrias serdo de indicagdo do Presidente do CD na reunido que

aprovou a sua formacdo, ficando extintas assim que terminarem os seus trabalhos.

Art. 94 — Sio atribuicdes da Comissio de Etica e Disciplina:
A — Conhecer, instruir e relatar processos disciplinares relativos aos membros do

proprio CD, aos da Diretoria, do CORI, do Conselho Fiscal, podendo, para tanto,



colher provas, tomar depoimentos e solicitar informag¢des de todos os poderes do
CORINTHIANS.

B — Proceder da mesma forma prevista na letra anterior, nos casos dos artigos 35 e 38
deste estatuto, em processo disciplinar relativo aos sécios ou dependentes.

§1° A Comissdo Disciplinar no caso da letra B, poderd colher novas provas, tomar
novos depoimentos, juntar novos documentos e solicitar informacdes da Diretoria para
o fiel cumprimento de suas atribuigdes.

§2° O parecer final da Comissao Disciplinar serd submetido a deliberacio do CD
conforme o disposto no Artigo 43 deste Estatuto.

§3°: Decidindo pela sustacdo do ato, deverd o Presidente convocar o CD, dentro de 10

dias, para discussdo e aprovacao.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE ORIENTACAO (CORI)
SECCAO I

Da organizacao

Art. 95 — O Conselho de Orientagdo, CORI, serd composto de 10 (dez) membros, 10 (dez)
suplentes, eleitos pelo CD dentre seus proprios integrantes, dos ultimos dois presidentes da
diretoria, e daqueles que hoje ostentem a condi¢do de membros natos.

§1°: O mandato dos membros eleitos serd de 3 (tr€s) anos, vedada a reeleicdo consecutiva.
§2°: A elei¢do dos membros e de seus suplentes ocorrerd na primeira reunido do CD apds a
elei¢dao de novos conselheiros.

§3°: Salvo em reunides secretas, tera assento no CORI, sem direito a voto, o Presidente
da Diretoria, para informar sobre assuntos sujeitos a regulamentos e relatar,
periodicamente, o desempenho das atividades sociais.

§4°: Os membros do CORI nao poderao exercer cargo de Diretoria.



Art. 96 - Qualquer conselheiro poderd candidatar-se ao CORI, sendo eleitos os 10 (dez)
mais votados. Serdo considerados suplentes os 10 candidatos mais votados dentre os
ndo eleitos.

Pardgrafo Unico: Em caso de empate, prevalecerd o candidato com maior tempo de

matricula social; caso persista o empate, o mais idoso.

Art. 97 — A escolha do Presidente, Vice-Presidente, e Secretario do CORI sera feita na
sua primeira reunido, dentre seus membros, com mandato de 3 (trés) anos, sendo vedada

a reelei¢do consecutiva para 0 mesmo cargo.

Art. 98 — O CORI declarard a perda de mandato de qualquer de seus membros que
deixar de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas, ou 5 (cinco) intercaladas,

injustificadamente, competindo ao préprio CORI convocar seus suplentes.

Art. 99 — O CORI reunir-se-4 em sessdo ordindria, mensalmente € em Sessdo
extraordindria, quando convocado justificadamente:

A — Pelo Presidente da DIRETORIA;

B — Pelo Presidente do CORI,;

C — Pelo Presidente do CD;

D — Por 5 (cinco) membros natos ou efetivos.

§1°0 O CORI s6 poderd reunir-se com a presenca de 1/3 (um ter¢o) mais um da
totalidade dos seus membros.

§2° A reunido se instalard com a presenca do Presidente, em cuja auséncia serd substituido
pelo Vice-Presidente e este pelo Secretdrio, convocando, se necessario, substituto, para essa
reuniao.

§3°: Nas reunides extraordindrias sé poderdo ser apreciadas as matérias que deram
causa a convocagao.

§4°: As decisdes do CORI serdo tomadas pela maioria dos membros presentes.

Art. 100 — A juizo do CORI, suas reunides poderdo ser secretas, mas as atas deverao

conter os assuntos discutidos.



Art. 101 — Ao seu Presidente, caberd fiscalizar o cumprimento das decisdes do CORI e
expedir, para esse fim, as providéncias necessdrias por intermédio do Presidente da

Diretoria.

SECCAO II

Da Competéncia e Funcionamento

Art. 102 — Compete ao CORI:

A — Orientar o Presidente da Diretoria e fiscalizar a administracao;

B — Aprovar e expedir o Regimento Interno e Regulamentos, com direito a revisdo do
texto, dentro do primeiro trimestre de cada ano;

C — Emitir parecer ao CD sobre o relatério da Diretoria a proposta or¢camentaria para cada
exercicio financeiro e a suplementagdo de verbas, podendo o parecer sobre as contas anuais
ser proferido por Comissdo nomeada pelo Presidente do CORI para esse fim;

D — Autorizar o Presidente da Diretoria, “ad referendum” do CD, a firmar contratos
para os fins do § 1°e do § 2° do artigo 2° deste Estatuto;

E — Examinar os balancetes mensais e recomendar a Diretoria quaisquer providéncias
necessdrias a sua perfeita organizacao, bem como a aplicagdo de verba;

F — Solicitar informa¢des ao Presidente da Diretoria e requisitar-lhe os papéis e
documentos necessarios ao desempenho de suas atribuigdes;

G — Recomendar ao Presidente da Diretoria o saneamento dos atos administrativos que
contrariem o Estatuto e demais normas internas, assim como as Leis do pais, bem como
as deliberacdes dos poderes ou 6rgaos desportivos de hierarquia superior e ainda as
deliberagdes do CD;

H - rever toda a matéria que o Presidente submeter a seu pronunciamento;

I — Apurar a responsabilidade, bem como o procedimento de qualquer membro da
Diretoria ou do CORI, por iniciativa prépria ou mediante recomendacao ao CD, sempre
que esta responsabilidade ou mau procedimento envolvam descrédito ao

CORINTHIANS;



J — Deferir pedido de licenga, em cardter de urgéncia e “ad-referendum” do CD, até 60
(sessenta) dias, ao Presidente da Diretoria, assim como licenciar qualquer de seus
proprios membros até 120 (cento e vinte ) dias;

K — Designar Comissodes, dentre seus proprios membros, para estudo de matéria sujeita ao
seu pronunciamento e feitura de inquérito;

L — Propor ao CD a concessdo de titulos de associados Grande Benemérito, Honorario e
Atleta Laureado, de acordo com este Estatuto;

M - Propor ao CD, com as respectivas indicac¢des, qualquer alteracao deste Estatuto;

N — Decidir os casos omissos deste Estatuto em face de matéria urgente, recorrendo
obrigatoriamente ao CD;

O - Exercer qualquer outra atribuicdo que lhe seja expressamente autorizada pelo CD, e
que nao seja da competéncia de outro poder constante deste Estatuto;

P — Decidir, por proposta do Presidente da Diretoria, sobre a filiacdo ou ndo do
CORINTHIANS as entidades desportivas de hierarquia superior, e alteragdo substancial
nos vinculos de relagdes sociais ou desportiva com associagdes congéneres;

Q - Denunciar ao CD erros ou irregularidades praticados por qualquer membro da
Diretoria ou do CORI, indicando as medidas saneadoras e as providéncias que julgar
necessdrias, no exercicio pleno de sua fungio;

S — Solicitar a convocagdo do CD, em regime de urgéncia, em face de motivos
relevantes;

T — Dar parecer sobre projetos de obras patrimoniais;

U - Aprovar a venda de ativos do clube ou o endividamento bancdrio quando este
Estatuto exigir.

Paragrafo Unico: Todas as decisdes do CORI, nio relativas a rotina interna, deverao ser

referendadas pelo CD.

Art. 103 - Qualquer vaga aberta do CORI, decorridos 3 (trés quartos) do periodo do
mandato dos seus membros, poderd ser provida pelo mesmo Poder, em carater interino,

desde que esteja esgotada a relacdo dos suplentes.



Pardgrafo tnico: O CORI € competente para licenciar qualquer dos seus membros que
for nomeado para exercer cargo na Diretoria, e para convocar, durante o impedimento, o

respectivo suplente.

Art. 104 - O CORI tornar-se-a solidario com os culpados, se, ciente de irregularidades
praticadas por qualquer membro da Diretoria, ndo propuser ao CD as medidas

necessdrias a sua punicao.

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 105 - O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, eleitos pelo CD por escrutinio aberto, com mandato de 3 (trés) anos.

§1°: O Conselho Fiscal elegerd seu Presidente dentre seus membros efetivos e dispord
sua organizacdo e funcionamento no Regimento Interno que aprovar.

§2° Os membros do Conselho Fiscal serdo responsdveis por atos e fatos ligados ao

cumprimento de seus deveres.

Art. 106 - Nao poderdo fazer parte do Conselho Fiscal:

A - Os membros do CD;

B - Os membros do CORI;

C - Os membros da Diretoria;

D - O ascendente, descendente, cOnjuge, irmdo, padrasto e enteado dos membros da
Diretoria.

Paragrafo Unico: Os membros do Conselho Fiscal devero, preferencialmente, ter

capacitacdo técnica compativel com a funcao.

Art. 107 - Além das previstas no Decreto-Lei n° 7.674, de 25 de junho de 1945, Lei
6.251, de 8 de outubro de 1975 e no Decreto n° 80.228, de 25 de agosto de 1977, e na

Legislacao Esportiva, sdo atribuicdes do Conselho Fiscal:



A - Verificar a escrituracdo geral do CORINTHIANS, examinando os respectivos
comprovantes, pelo menos uma vez por més;

B - Visar os balancetes mensais da Tesouraria;

C - Dar conhecimento ao Presidente da Diretoria das irregularidades que porventura se
verificarem;

D - Representar ao CORI sobre assuntos de ordem financeira do CORINTHIANS;

E - Emitir parecer anual ao CD sobre o Balanco Geral e Demonstracio da Conta da
Receita e Despesa do CORINTHIANS, que deverao ser anexadas ao relatério anual da
Diretoria;

F - Dar parecer sobre o projeto de orcamento e opinar sobre a cobertura de créditos
adicionais ao orcamento, tendo em vista os recursos de compensagao;

G - Reunir-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando
necessdrio, mediante convocagdo do Conselho Deliberativo, do Presidente da Diretoria,
de 1/5 (um quinto) de sécios ou de qualquer de seus membros.

H - Fiscalizar o cumprimento da Legislacdo Esportiva vigente, praticando os atos que a
mesma lhe atribuir bem como as deliberacdes do CD e prestar as informacdes que lhe
forem solicitadas pelo CORI;

I - Denunciar ao Conselho Deliberativo e ao CORI erros administrativos ou qualquer
violacdo da Lei ou do Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas, inclusive para
que possa, em cada caso, exercer plenamente a sua func¢ao fiscalizadora;

J - Submeter seus trabalhos e conclusdes ao CORI, que lhes dard o necessdrio
encaminhamento e tomard as deliberacdes cabiveis;

K - Convocar o Conselho Deliberativo, quando ocorrer motivo grave e urgente.

CAPITULO VIII
DA DIRETORIA
SECCAO I

Da Organizacao

Art. 108 - A Diretoria € o 6rgdo administrativo do CORINTHIANS e serd constituida

por: 1 (um) Presidente, 1 (um) 1° Vice-Presidente, 1 (um) 2° Vice-Presidente, todos



estes eleitos em Assembléia Geral especialmente convocada para este fim, por voto
secreto, com mandato de 3 (trés) anos; Diretores Titulados e um Secretario Geral, estes
ultimos de livre escolha do Presidente da Diretoria.

I - Sdo Diretores:

A — Diretor de Futebol Profissional;

B - Diretor de Futebol de Base;

C — Diretor de Finangas;

D - Diretor de Patrimonio;

E - Diretor de Esportes Terrestres;

F - Diretor Administrativo;

G - Diretor de Esportes Aquaticos;

H - Diretor de Negocios Juridicos;

I - Diretor Social;

J - Diretor de Marketing;

K - Diretor de Relacdes Internacionais;

L - Diretor Cultural;

§1°: Os candidatos a Presidéncia deverdo, obrigatoriamente, apresentar, juntamente com
seu requerimento de inscri¢do, proposta de campanha.

§2° Nao serd permitida a reeleicdo consecutiva para o mesmo cargo. O Presidente da
Diretoria, apds o término de seu mandato, fica inelegivel para qualquer cargo nas duas
elei¢des subseqiientes.

§ 3° O parente, assim entendido nos termos do dispde a lei civil, fica impedido de
concorrer a sucessao do presidente da Diretoria.

§3° A eleigdo, para preenchimento do cargo por vacancia, sé ndo serd computada para
os efeitos de inelegibilidade de que trata o §2° deste Artigo, se o periodo preenchido
corresponder a menos de 18 (dezoito) meses.

§4°: Os Diretores e o Secretario Geral sdo da livre escolha do Presidente, podendo ser
demitidos, imotivadamente, a qualquer tempo;

§5° Os Diretores deverdo estabelecer, cada um, o seu organograma funcional e rotina
de trabalho destinados aos seus departamentos, atribuindo fungdes aos seus

responsdveis, colaboradores e funciondrios.



§6°: Os Diretores e Secretdrio Geral ndo poderdo ser remunerados, nem ter qualquer

fun¢do remunerada pelo clube.

Art. 109 - Nos impedimentos legais ou nas licencas do Presidente, assumird o 1° Vice-
Presidente da Diretoria. Na auséncia do 1° Vice-Presidente, assumira o 2° Vice-

Presidente da Diretoria.

Art. 110 - Cabe ao Presidente conceder licenca aos Diretores, designando-lhes
substitutos, bem como os Diretores e aos Diretores Adjuntos cujos substitutos serao

indicados pelos respectivos Diretores.

Art. 111 - S3o motivos para requerer a destituicdo dos administradores (Presidente da
Diretoria ou de seus Vice-Presidentes):

a) - ter ele praticado crime infamante, com transito em julgado da sentencga condenatoria;

b) - ter ele acarretado, por acdo ou omissdo, prejuizo considerdvel ao patrimdénio ou a
imagem do Corinthians;

¢) - ndo terem sido aprovadas as contas da sua gestao;

d) - ter ele infringido, por acdo ou omissdo, expressa norma estatutaria.

Art. 112 - O processo de Destituicdo obedecerd a seguinte tramitagao:

a) - o Presidente do Conselho Deliberativo encaminhard o requerimento a Comissdo de
Etica e Disciplina, no prazo de 5 (cinco) dias de seu recebimento;

b) - a Comissdo de Etica dard, ao processado, ciéncia do processo de Destitui¢do, no prazo
de 5 (cinco) dias do seu recebimento;

¢) - o processado terd prazo de 10 (dez) dias, a partir do recebimento do expediente, para
apresentacio a Comissio de Etica e Disciplina da sua defesa e indicar as provas que
pretende produzir;

d) - esgotado o prazo para defesa, a Comissdo de Etica emitird parecer que, no decurso de

10 (dez) dias, entregard ao Presidente do Conselho Deliberativo;



e) na sessdo do Conselho Deliberativo, especialmente convocada para decidir sobre o
encaminhamento do pedido de destitui¢do, proceder-se-4, primeiramente, a deliberagdo dos
motivos da convocagio;

f) havendo aprovacdo, serd dada a palavra ao Presidente da Comissio de Etica e
Disciplina que dispord de 30 (trinta) minutos para sustentar o parecer da Comissao,
sendo, em seguida, facultado o mesmo tempo ao processado, ou a seu representante
legal, para sustentagdo oral;

g) apo6s as manifestacdes, o plendrio do CD, em escrutinio secreto, votard o pedido de
Destitui¢ao do Presidente ou de seus Vice-Presidentes;

h) caso a Destituicdo seja aprovada pelo CD, deverd ser convocada em até 5 dias a
Assembléia Geral de associados para, em ultima instancia, votar a Destituicdo, ficando
o processado afastado cautelarmente desde logo do exercicio de suas fungdes até a
proclamacao do resultado final da Assembléia Geral;

1) a forma de convocagdo, quorum para instalacio e deliberacdo serdo os mesmos
dispostos no Capitulo IV.

Pardgrafo Unico: A Destitui¢io do Presidente ou de seus Vice-Presidentes apenas terd

eficdcia definitiva apds a proclamacgao do resultado final da Assembléia Geral.

Art. 113 — Vagando-se o cargo de Presidente, por morte, rentincia ou cassagdo de
mandato, assumird o 1° Vice-Presidente da Diretoria ou, na sua auséncia, o 2° Vice-
Presidente da Diretoria, devendo ser convocado o CD para elei¢do de novo Presidente
até o término do mandato, salvo se faltar menos de seis meses para findar-se o referido
mandato.

§1°: Ocorrendo a vacancia do cargo de Presidente da Diretoria, os Diretores, os
Diretores Adjuntos, e o Secretdrio Geral, serdo considerados demissiondrios.

§2° Ocorrendo a vacancia dos cargos de Presidente e Vice-Presidentes da Diretoria,
assumird o Presidente do CD, devendo ser convocado o CD para eleicdo de novos
Presidentes e Vice-Presidentes da Diretoria em até 5 (cinco) dias uteis.

§3° Nas licencas e impedimentos simultaneos do Presidente e dos Vice-Presidentes da

Diretoria seu substituto interino sera o Presidente do CD.



§4°: Nas hipdteses em que o Presidente do CD assumir o exercicio da Presidéncia da
Diretoria, e enquanto perdurar esse exercicio, o CD serd presidido por seu Vice-

Presidente.

Art. 114 — A Diretoria reunir-se-a4 ordinariamente mensalmente e extraordinariamente
quando convocada pelo Presidente.

§1°: Participardo das reunides da Diretoria o Presidente, os Vices-Presidentes da
Diretoria, o Secretario Geral e os Diretores.

§2° Os Diretores apresentardo a Diretoria os relatérios dos Departamentos sob sua
administracao.

§3°: Os Diretores Adjuntos poderdo assistir as reunides da Diretoria, quando convidados

ou convocados pelo Presidente, ndo tendo, porém, direito a voto nas decisdes.

Art. 115 — Sem prejuizo das responsabilidades que caibam aos outros membros da
Diretoria, no exercicio das respectivas funcoes, o Presidente serd responsdvel, perante o
Conselho Deliberativo, pela administracdo geral do CORINTHIANS.

§1°: Os membros da Diretoria ndo respondem, pessoalmente, pelas obrigacdes que
contrairem em nome do CORINTHIANS na préitica de ato regular de sua gestdo, mas
assumem essa responsabilidade pelos prejuizos que causarem em virtude de infracdo de
lei ou desde Estatuto.

§2° Somente o Presidente da Diretoria, ou um de seus membros por ele autorizado,

poderé falar representando a orientagdo do referido Poder.

SECCAO II

Da Competéncia e Funcionamento

Art. 116 — Compete a Diretoria:
1 — Administrar o CORINTHIANS;



2 — Resolver sobre admissdo, transferéncia, licenciamento, demissdo e readmissio de
associados, bem como transferéncias de titulos, podendo exigir as informacdes que
julgar convenientes;

3 — Permitir que pessoas ndo compreendidas na definicdo estatutdria, possam ser
consideradas como dependentes de associados, desde que devidamente justificado;

4 — Regular o direito de freqiiéncia;

5 — Resolver sobre requerimento de associados em matéria ndo afeta a outro poder;

6 — Cobrar ingresso dos associados e das pessoas de suas familias a fim de possibilitar a
realizacdo de competi¢cdes desportivas ou outros empreendimentos quando:

a — acarretarem despesas elevadas;

b — tratar-se de competi¢des desportivas que deverdo realizar-se oficialmente, em local
ndo pertencente ao CORINTHIANS;

¢ — houver cessdo das dependéncias do CORINTHIANS a terceiros ou quando houver
de acatar determinagdes superiores;

7 — Adquirir material desportivo para revendé-lo aos associados;

8 — Formular representagdo ao CD e ao CORI;

9 — Organizar os or¢amentos anuais, por departamentos administrativos, com a
estimativa da receita e a fixacdo das despesas;

10 — Estabelecer para os associados menores, quando julgar conveniente, locais
separados das demais categorias;

11 — Autorizar a assinatura de contratos e locacdo de dependéncias arrendaveis e outros
que envolvam responsabilidades financeiras para o CORINTHIANS, exceto os
referentes a técnicos e atletas profissionais;

12 — Fornecer ao CORI e ao CD todas as informagdes e documentos por ele solicitados;
13 — Resolver todos os casos que sejam propostos pelo Presidente, peculiares a
Diretoria;

14 — Fixar o hordrio de funcionamento na sede do CORINTHIANS;

15 — Punir associados, respeitadas as prescri¢des estatutarias e a Lei Civil,

16 — Fixar as contribuicdes a serem pagas pelos associados.

Art. 117 — Sao atribuicdes do Presidente da Diretoria;



1 — A administracdo social, com amplos poderes para dirigir a organizagao dos servigos
do CORINTHIANS, atendidas as disposi¢des deste Estatuto.

2 — Presidir o CORINTHIANS, prover-lhe as necessidades e superintender as atividades
administrativas;

3 — Nomear comissdes permanentes ou tempordrias, necessarias a manutencio e
desenvolvimentos das atividades sociais;

4 — Ordenar pagamentos, obedecidas as regras deste Estatuto, e resolver assuntos de
suas respectivas atribui¢des e nao sujeitos a pronunciamentos da Diretoria;

5 — Constituir comissdo para apurar infragao;

6 — Convocar o CD, o CORI, a Diretoria, o Conselho Fiscal;

7 — Autorizar a abertura de créditos concedidos pelo CD, e realizar as operagdes
financeiras, em vista de relevante necessidade administrativa, atendidas as prescrigdes
estatutarias;

8 — Autenticar documentos de responsabilidade social e firmar papéis;

9 — Gerir os interesses sociais, demandar, transigir, contratar, renovar ou rescindir
obrigacgdes, ouvida a Diretoria;

10 — Representar o CORINTHIANS em Juizo e fora dele;

11 — Submeter ao CD, anualmente, a Previsdo Orcamentéria para o exercicio seguinte, 0
Balango Geral e a Demonstra¢do da Conta de Receitas e Despesas do exercicio anterior € o
Relatério Geral anual das atividades do CORINTHIANS, com os respectivos pareceres do
Conselho Fiscal e do CORI;

12 — Visar contas antes do pagamento, ou delegar essa competéncia ao Diretor de
Finangas;

13 — Relatar ao CORI o desenvolvimento da vida social do clube, prestando contas das
providéncias adotadas;

14 — Praticar qualquer ato de administracdo de acordo com este Estatuto e as leis em vigor;
15 — Divulgar o pensamento do CORINTHIANS, ou delegar essa competéncia a
Diretor;

16 — Despachar o expediente nao distribuido a competéncia dos Diretores;

17 — Nomear os Diretores;



18 — Expedir atos de nomeacdo de diretores dos departamentos e dispensa-los
livremente;

19 — Credenciar representantes ou delegados e constituir mandatarios ou procuradores;

20 — Divulgar anualmente um sumadario do Relatério Social e o resultado das contas
financeiras;

21 — Adotar qualquer providéncia urgente, em casos imprevistos, € submeté-la logo
apos ao Poder ou 6rgdao competente;

22 — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e demais normas internas do
CORINTHIANS, e, ainda, as deliberacdes do Poderes ou o6rgdos desportivos de
hierarquia superior;

23 — Presidir a Diretoria;

24 — Suspender preventivamente, em caso excepcional e inadidvel, qualquer associado
passivel de imediata punicdo, submetendo sua decisao a Diretoria;

25 — Superintender a contabilidade social, de acordo com as prescricdes legais, e
rubricar os respectivos livros;

26 — Firmar a correspondéncia do CORINTHIANS que constitua assunto de relevante
interesse ou destinada a autoridade, 6rgao ou poder de hierarquia superior, e distribuir
aos Diretores competéncia para subscreverem os demais papéis de curso normal de seus
respectivos Departamentos;

27 — Assinar, em conjunto com o Diretor de Finangas, titulos ou papéis de crédito,
contratos e documentos financeiros;

28 — Contratar jogadores e técnicos;

29 — Admitir, dispensar e punir empregados, fixar vencimentos e saldrios, conceder
licencas e praticar todos os atos legais a que se sujeitar o empregador;

30 — Despachar isoladamente com os Diretores e Diretores de Departamento os casos
adstritos as respectivas Diretorias e Departamentos;

31 — Solicitar, por escrito, licenca de emergéncia de até 60 (sessenta) dias ao Presidente
do CORI ou do CD;

§1°0 O Presidente da Diretoria € responsdvel pela despesa que autorizar com

inobserviancia deste Estatuto;



§2° O Presidente da Diretoria tem as suas decisdes relativas a isenc¢ao de contribuicoes,
taxas, ou outras liberalidades associativas, diretamente ligadas ao periodo de sua gestao,

podendo ser canceladas ou reformadas, mediante pedido escrito, na gestdo seguinte.

Art. 118 — Sio atribui¢des do 1° Vice-Presidente da Diretoria:
1 — Substituir o Presidente da Diretoria em suas faltas, auséncias ou impedimentos e
exercer todas as suas atribui¢cdes quando em substituicdo efetiva;

2 — Auxiliar o Presidente da Diretoria nas funcdes que este lhe delegar.

Art. 119 — Sio atribuicdes do 2° Vice-Presidente da Diretoria:
1 — Substituir o 1° Vice-Presidente da Diretoria em suas faltas, auséncias ou
impedimentos e exercer todas as suas atribui¢des quando em substituicao efetiva;

2 — Auxiliar o Presidente da Diretoria nas funcdes que este lhe delegar.

Art. 120 — Siao atribuicdes do Secretario Geral da Diretoria:

1 — Participar das reunides da Diretoria, com direito a voto;

2 — Redigir e assinar as atas das reunidoes da Diretoria e a correspondéncia nos casos de
sua competéncia;

3 — Exercer outras atribuicdes determinadas pelo Presidente da Diretoria.

CAPITULO IX
DAS FINANCAS

Art. 121 — A vida financeira do CORINTHIANS processar-se-a rigorosamente dentro de
um orcamento organizado anualmente pela Diretoria e aprovado pelo CD.

§1°: As despesas nao poderdo exceder as verbas totais do orcamento, sem autorizagao
expressa da Diretoria;

§2°: O exercicio financeiro do CORINTHIANS coincidird com o ano civil, iniciando-se

em 1° de janeiro e terminando no dia 31 de dezembro de cada ano.



Art. 122 — Constituirdo receita do CORINTHIANS:

A — As contribuicdes sociais;

B — O produto de aluguéis e instalagdes sociais e desportivas;
C — As rendas das sec¢des desportivas;

D — O produto da venda de material de qualquer natureza;

E — As rendas de servicos internos e de antincios;

F — As multas;

G — Os donativos de qualquer natureza;

H - As receitas derivadas de participacdes aciondrias detidas pelo clube;

Art. 123 — Constituirdo despesas do CORINTHIANS:

A — Os tributos, impostos e taxas;

B — os saldrios e gratificacdes a empregados e profissionais;

C — As aquisi¢des de materiais de consumo;

D - O custeio de festas, jogos e diversoes;

E — A conservagdo dos bens mdveis e imoveis;

F — Os gastos com servicos internos e eventuais de qualquer natureza.

§1°: E vedada a contribuicdo, a custa dos cofres sociais, para quaisquer fins, que no sejam
do interesse do CORINTHIANS.

§2° Para a realizacdo de qualquer despesa administrativa superior ao equivalente a 5
(cinco) saldrios minimos, € obrigatéria a cotacdo de pelos menos 3 (trés) orcamentos, que
deverdo ficar armazenados e disponivel aos membros do CORI e do CD em pasta especial
pelo prazo de 5 (cinco) anos, podendo essa exigéncia ser dispensada em situacdo especifica,
apos parecer e autorizacdo do CORI. A contratagdao deverd ser pelo menor preco sempre
que os produtos tiverem a mesma especificacao técnica.

3°: O Corinthians poderd recorrer a endividamento bancdario para ajustes no seu fluxo de
caixa. Entretanto, para o valor equivalente a cada 10.000 (dez mil) saldrios minimos de
endividamento adicional serd exigida a aprovagao prévia do CORI.

4°: Qualquer transacdo envolvendo atleta profissional de futebol de valor superior ao
equivalente a 40.000 (quarenta mil) saldrios minimos, independentemente da parte que

caiba ao clube, dependera de aprovagao prévia do CORL



Art. 124 — Cada or¢camento compreenderd a receita e a despesas para o periodo de 12
(doze) meses.

Pardgrafo Unico: A execucdo do orcamento, desde a sua vigéncia por aprovacio do CD,
serd fiscalizada pelo CORI, pelas comissdes do CD e pelo Conselho Fiscal trimestralmente,
a partir de balancetes apurados e, anualmente, com base no balanco auditado.
Adicionalmente, o orcamento deverd ser revisto na metade do ano e projetado por mais 6
meses. Assim, a cada 6 meses renova-se o horizonte de 12 (doze) meses de planejamento e

submete-se 0 or¢amento revisto a nova aprovagao do CD.

Art. 125 — A administracdo financeira do CORINTHIANS deverd ser assistida por
contador habilitado, sujeitando-se as normas de contabilidade por este organizadas, sem

prejuizo da competéncia do CORI..

Art. 126 — O balanco de cada exercicio deverd ser acompanhado da respectiva anélise,
apresentada pelo contador e relativa as rubricas do ativo e do passivo, com as
indicacdes das variacdes registradas em confronto com idénticas rubricas do balango
anterior, devendo ser auditados por auditores independentes e publicados na forma da
Lei 6.404/76, ou a que vier a substitui-la.

§1°: Os balangos devem obedecer a técnica uniforme de organizacdo, conjugada com a
que prevalecer a elaboracdo or¢camentdria.

§2° O clube divulgard mensalmente em sua sede social e em seu sitio oficial suas

demonstragoes financeiras.

Art. 127 - O balanco anual serd elaborado segundo critérios e padrdes estabelecidos pelo
Conselho Federal de Contabilidade, na forma estabelecida na lei que regula as Sociedades
Andnimas, apds ter sido analisado por auditores independentes.

§1°% O futebol profissional terd tratamento independente de toda a administracdo do
Corinthians, devendo a sua contabilidade ser escriturada segregada da social ou recreativa,

nos termos das normas aplicdveis.



§2°: O futebol profissional do Corinthians, pela cisdo administrativa interna, terd or¢amento
distinto dos setores social e recreativo, na forma do pardgrafo anterior, e incluird todas as
receitas e despesas sujeitas a rubrica e dotacdes constantes de normas contabeis especificas.
§3° O Corinthians cumprird, no ambito de sua competéncia, todas as obrigacdes
principais e acessorias decorrentes da legislacado tributaria, trabalhista, previdencidria e
cambial, de modo a garantir a transparéncia de seus balancos e demonstracdes

contdbeis, mantendo inclusive auditoria independente permanente.

Art. 128 - O CORINTHIANS podera participar de empresas sempre com o intuito de
aumentar suas receitas, devendo o contrato social ter sido previamente aprovado pelo

CD.

CAPITULO X
DOS REGULAMENTOS, REGIMENTOS, INSTRUCOES E AVISOS

Art. 129 — As disposicdes do presente estatuto serdo complementadas por
Regulamentos, Regimentos, Instru¢des e Avisos Internos, que forem expedidos pelos
poderes competentes para execugdo imediata dos seus objetivos.

Paragrafo tnico: A competéncia para expedi-los é da Diretoria, que devera ouvir com

antecedéncia as comissdes do CD.

Art. 130 — As medidas transitorias que se impuserem deverdo ser fixadas no Quadro de
Avisos, tornando-se, desde logo, obrigatérias para todos os efeitos, até que novas

normas as revoguem.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 131 — A Diretoria podera permitir jogos licitos nas dependéncias sociais, obedecendo,

sempre € rigorosamente, as normas legais sobre a matéria.



§1°: S6 os associados do CORINTHIANS poderdo participar dos jogos mencionados no
corpo deste artigo, caso em que deverdo cumprir as instrucdes que a Diretoria expedir.
§2°: A Diretoria poderd suspender tais jogos, apesar de licitos, sempre que julgar

conveniente.

Art. 132 — O pavilhdao do CORINTHIANS e seu uniforme terdo cores branca e preta.
§1°: O pavilhdo sera branco e no centro conterd o atual distintivo ou escudo, tendo, por
fundo um salva-vidas, uma ancora e dois remos.

§2° O uniforme serd de cal¢des pretos ou brancos, camisa branca ou preta e o distintivo
de cores vermelha e preta, ja descritos, a altura do coragdo.

§3°: O pavilhdo, a flamula, os uniformes e os distintivos do CORINTHIANS deverao
estar de acordo com os desenhos aprovados pelo CD.

§4°: O distintivo ou escudo contera a cor vermelha.

§5° Excepcionalmente, nas datas comemorativas, em torneios internacionais € outros
oficiais, atendendo as necessidades do mercado, as cores tradicionais poderdo ser

diferentes, destacando-se, todavia, o escudo tradicional.

Art. 133 — Os simbolos representativos, descritos no artigo anterior, sdo de propriedade
e uso exclusivo do CORINTHIANS, devendo a Diretoria diligenciar as providéncias
necessdrias, na medida possivel e aconselhdvel, para consecucdo dessa finalidade, junto
as reparticdes competentes, inclusive nas relacionadas com marcas e patentes.

Pardgrafo Unico: Fica excluida da restricio supra a utilizacio do nome
CORINTHIANS, com o adendo do bairro, localidade ou municipio que representar, por
parte de outra associagdo, e homenagens que nao visem vantagem econdmica, a critério

da Diretoria.

Art. 134 — Em caso de dissolugdo do CORINTHIANS, cuja decretacdio compete a
Assembléia Geral Extraordindria, seus bens passardo, em plena propriedade, a Santa
Casa de Misericérdia da Capital do Estado de Sao Paulo, exceto as tacas, os troféus,
medalhas, diplomas e outros prémios conquistados em lides desportivas, bem como

lembrancas, homenagens, albuns, retratos, fotografias, enfim, tudo quanto lembrar a



vida desportiva do CORINTHIANS e os respectivos moéveis, molduras e estojos, os
quais deverdo ser entregues ao Museu Paulista, ficando, para tal fim, gravados com as

cldusulas de inalienabilidade e impenhorabilidade.

Art. 135 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo, respeitadas

as leis aplicaveis a espécie.

Art. 136 — O Regimento Interno do CD adaptar-se-4 ao presente Estatuto, ao qual fica

incorporado.

Art. 137 — A Diretoria podera diligenciar a criagdo, no centro e nos bairros da Capital, de
sedes sociais, com titulos préprios, bem assim sedes de campo e praia, ouvido o CORI e a

aprovacgao do CD.

Art. 138 — A Diretoria deverd estimular, no setor amadorista, campeonatos entre
associados, internos e externos, em todas as modalidades existentes, bem assim
atividade social noturna, cinemateca, grupos de teatro e atividades sociais familiares em

geral.

Art. 139 — As arrecadagdes provenientes da venda de titulos patrimoniais deverdo ser

aplicadas exclusivamente para ampliacdo do patrimdonio do CORINTHIANS.

Art. 140 — Serd construido um estddio compativel com a tradi¢do e grandeza do

CORINTHIANS, devendo o assunto ser objeto de deliberagdo especial do CD.

Art. 141 — As constru¢des do Parque Sao Jorge deverdo respeitar o Plano Diretor, a ser
elaborado, previamente submetido ao CORI e ao CD, que aprovado, cabera a Diretoria

respeitar, sem prejuizo do interesse geral.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS



Art 142 - O disposto no § 2° do art® 108, nao se aplica aos atuais ocupantes de cargos
da Diretoria Executiva, aos quais € assegurado o direito a concorrer nas préximas

elei¢des.

Art. 143. A elei¢do para Conselheiro Vitalicio apenas ocorrerd quando o nimero atual
de conselheiros vitalicios for igual ou inferior a 99 (noventa e nove). Enquanto ndo se
chega a esse nimero de membros, o Conselho Deliberativo terd mais do que os 300

membros estatuidos no artigo 82.

Art 144 - Para que haja coincidéncia na data das eleicdes de Conselheiros trienais e
membros da Diretoria na primeira elei¢do para conselheiros apds a aprovagdo deste
Estatuto, excepcionalmente ficam prorrogados os mandatos dos atuais Conselheiros por
mais 1 (um) ano. Dessa forma, em 2012 tem-se o calendario unificado de elei¢des para
a Diretoria e Conselho Deliberativo.

Pardgrafo Unico: Em virtude do mandato excepcional dos Conselheiros eleitos, também
sdo excepcionalmente prorrogados por mais 1 (um) ano os mandatos dos membros da
Mesa do CD, do CORI, Conselho Fiscal e Comissdo de Etica e Disciplina, esta tltima

atualmente denominada de Comissdo de Sindicancia, nesse periodo.

Art. 145 - Os atuais membros dos poderes sociais terdo o prazo de 3 (trés) meses para

se adaptarem as obrigacdes e restricdoes constantes desse Estatuto.

Art. 146 - Os associados maiores de 18 (dezoito) anos que adquiriram titulos
patrimoniais na vigéncia do estatuto anterior poderdo participar das Assembléias Gerais

se admitidos ha mais de 2 (dois) anos.

Art. 147 - Devera ser elaborado, no prazo de 6 (seis) meses contados do registro do
presente Estatuto, um Regimento Interno Administrativo do clube. Tal Regimento
deverd ser elaborado por uma Comissdo de 5 (cinco) Conselheiros que deverd ser

especialmente nomeada pelo Presidente do CD.



Art. 148 - O clube, através de sua Diretoria Administrativa, deverd organizar um
recadastramento de associados remidos mediante a convocacdo de todos que possuam
essa categoria de titulo, com o envio de correspondéncia e publicacdo de editais em 3
(trés) jornais de grande circulagcdo. O associado remido que ndo se recadastrar no prazo
concedido serd considerado desligado do quadro social do clube, podendo reestabelecer
seus direitos mediante o cumprimento de requisitos estabelecidos em regimento interno

do clube.

Art. 149 — O Presidente do Conselho Deliberativo deverd mandar imprimir este
Estatuto com sua redac¢do final, para distribui¢do aos associados, providenciando o seu

registro junto as Federagdes, Confederagdes e 6rgaos competentes.

Art. 150 — O presente Estatuto entrard em vigor apds sua aprovagdo pelo Conselho

Deliberativo e o seu registro nos 6rgaos referidos no artigo anterior.



